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Tematica

Conform documentatiei proiectului, activitatea de cercetare contine un sondaj de opinie pe lot
reprezentativ al organizatiilor non-guvernamentale (ONG) active in domeniul servicilor adresate
tinerilor. Proiectul mentioneaza dimensiunea esationului, 1000 respondenti. Tema sondajului este
cunoasterea si opiniile celor activi in aceste ONG-uri privind politicile de tineret. Am extins tematica
pentru a obtine si o caracterizare socio-demografica a esantionului si am pus si cateva intrebari
privind sistemul de valori al acestora. De asemenea am colectat informatii despre profilul ONG-urilor.

Atasam acestui raport chestionarul si cadrul de esantionare format din 2781 de organizatii.
Esantionarea si operarea chestionarelor.

Dat fiind existenta unui cadru de esantionare am folosit o esantionare pseudo-aleatoare care
garanteaza o buna reprezentativitate. Dimensiunea finala a esantionului este de 966 de cazuri. Marja
de eroare cu aplicarea factorului de corectie pentru populatii finite este de 2,55% pentru o
probabilitate de 95% in estimarea procentului de 50%.

Operarea chestionarului a fost facuta prin intervievare telefonica.
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Rezultate prelucrate ale sondajului
Profilul ONG-urilor de tineret

Analiza datelor primare si a celor secundare indica un profil distinct al colectivelor si actorilor din
cadrul organizatiilor de tineret.

lata cateva caracteristici surprinse prin datele descriptive initiale:

e Numarul persoanelor care lucreaza in ONG-urile de tineret cu norma intreaga este relativ redus.

e Media este de ceva mai putin de 3 persoane, dar valoare mediana este de doar 1.

e Peste jumatate din organizatiile intervievate care au raspuns la aceasta intrebare au, dupa cum
a rezultat, un singur angajat cu norma intreaga.

e Nici numarul celor care sunt angajati cu fractiuni de norma nu este mai mare.

e Activitatea este de regula desfasurata cu colaboratori si voluntari.

e Mediana numarului de colaboratori este de 4 persoane, iar cea a voluntarilor de 15.

e Valorile medii nu sunt relevante aici, ele fiind denaturate de catre exceptii.
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OBSERVATII STRUCTURALE:

Datele descriptive indica o relativa fragmentare si o insuficienta a sustinerii cu resurse in activitatea
organizatiilor de tineret. Fluctuatia, inerenta in cazul unor organizatii insuficient structurate, este un
fenomen care poate sa aduca oscilatii mariin sustinerea unor proiecte de termen lung, a obiectivelor
strategice si a planurilor anuale de activitati, ori a proiectelor ce pot fi considerate majore pentru
segmentul de tineret.

Tn peste jumétate dintre ONG-urile din esantion, toti angajatii au studii superioare. De asemenea, in
aproape 90% dintre ONG-uri, majoritatea angajatilor au studii superioare. lata ca tendinta de
polarizare a profilului educational al angajatilor spre nivelul studiilor superioare este legata si de o
caracteristica importanta a populatiei studiate, aceea de exercitare a activitatilor prin ONG-uri de
tineret ca ocupatii liberale, individuale si destul de clar independente, nicidecum ca tip de activitati
specifice grupurilor mari de munca.

La 41% dintre ONG-uri nici unul dintre angajati sau membri nu are pregatire in domeniul de tineret.
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Angajatii ONG-urilor de tineret sunt si ei cel mai adesea tineri. Cam la o treime dintre ONG-uri au
exclusiv toti angajatii in aceasta categorie. Doar 3% dintre ONG-uri au toti angajatii peste 35 de ani.
A fost considerata varsta etalon international pentru fixarea limitei superioare a varstei categoriei de
tineri. Aceasta varsta etalon este predictiva pentru intreaga populatie studiata, toate ONG-urile
aflate in studiu apartinand categoriei tinerilor.

Numarul proiectelor aflate in derulare de catre pupulatia studiata, respectiv in universul de referinta
al ONG-urilor de tineret, este destul de ridicat, raportat la calibrul foarte redus al resurselor umane
disponibile. Aceste ONG-uri individualizate prin activitatea unui singur angajat, ori a doi-trei angajati,
deruleaza in medie 4,6 proiecte anual. Valoarea mediana, mai relevanta in acest caz, este de 3
proiecte.

Estimarea bugetului anual al ONG-urilor s-a dovedit a fi dificila, nu pentru ca limitele de aproximare
au fost situate la distante mari, dar mai ales pentru ca jumatate dintre organizatii nu au reusit sa
indice nicio estimare. Valorile culese acopera un interval intre 500 de RON si peste 2 milioane de
Euro. Nu am calculat o medie in acest caz, in primul rand datorita faptului ca diferentele de forma
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ale estimarilor au fost semnificative, astfel incat nu este indicativa prezentarea listei rezultatelor,
deoarece am considerat ca valorile induc mai de graba in eroare.

Principalele surse de finantare sunt donatii si cotizatii ale unor persoane fizice - aproape 61% din
ONG-uri, dar si fondurile de la autoritati publice (locale, regionale sau nationale) — pentru
aproximativ 43% din ONG-uri, in parte si fondurile obtinute de la intreprinderi — putin sub 38%.
Fondurile europene sunt mentionate de 30% dintre ONG-uri. In total, cele 966 de ONG-uri care au
raspuns la acest item au mentionat 1862 surse de finantare, deci o medie de aproximativ doua surse
pe ONG.

Aproape trei sferturi dintre ONG-uri declara ca au mecanisme de culegere a informatiilor privind
nevoile tinerilor. Majoritatea dintre acestea organizeaza intalniri periodice cu tineri pentru a discuta
despre aceste probleme. Se distinge o noua caracteristica structurala a populatiei studiate: chiar si
in absenta unor grupuri largi de angajati, ori a bugetelor si prognozelor bugetare, anticiparea nevoilor
tinerilor si comportamentele de dezbatere si identificare a acestor nevoi sunt dezvoltate ca una
dintre cele mai importante componente ale activitatilor din ONG-utile de tineret. Chiar daca nu sunt
resurse, aceste ONG-uri isi urmaresc scopurile generale si cauta ca isi specifice realist tintele si
obiectivele imediate.
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Profilul activistului in ONG-uri de tineret

Au fost colectate si prelucrate date despre partenerii de interviu, persoane care sunt active in
organizatii de tineret. De cele mai multe ori persoana care a raspuns la telefon a fost implicata ca si
asociat / partener sau angajat cu pozitie manageriala. 80% dintre intervievati au o activitate
manageriala in ONG.

Informatiile nu se pot generaliza ca atare pentru tot personalul ONG-ului, dar, cu siguranta, pot da o
idee in special despre personalul cu activitate consistenta in domeniu. Am decis sa numim aceste
persoane drept activisti in ONG-uri de tineret.
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Activistii de tineret au o vechime medie de 6 ani de activitate in organizatiile in care lucreaza in
prezent, dar o vechime de peste 9 ani in domeniu, ceea ce arata ca, in medie, organizatia la care
activeaza nu este prima organizatie de acest tip din cariera lor.

Acest rezultat dovedeste o anume experienta in domeniu al activistilor si ar putea duce chiar la
ipoteza unei profesionalizari incipiente a domeniului.

Varsta medie este de 35,7 ani plasand activistii de tineret la limita grupei definite legal ca fiind tineri;
genul preponderent masculin (55% fata de 45%) si o covarsitoare majoritate cu studii superioare
(peste 90%) definind structural aceasta grupa de decidenti cu experienta din ONG-urile de tineret.

Activistii din ONG-uri se dovedesc surprinzator de multumiti de locul lor de munca, un rezultat
important in ceea ce priveste predictorii altruismului social. Dor 3% se declara nemultumiti sau foarte
nemultumiti.

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Rezultatul privind satisfactia fata de locul de munca se coroboreaza cu un nivel mai ridicat de
incredere generalizata decat ansamblul populatiei Romaniei. Ponderea la nivelul tarii a celor care au
incredere neconditionata conform studiilor World Values Survey este de 8% (valoarea cea mai
recentd pentru Romania, 2012). Tn cazul activistilor a cdror perceptii au fost evaluate prin acest
studiu, valoarea corespondenta este de 12%.

Pe langa satisfactia de la locul de munca si increderea generalizata, un alt predictor important al
comportamentului altruist este optimismul personal si social. Optimismul personal are pentru
activisti o valoare foarte buna, peste nivelul national. Doua treimi dintre cei intervievati 1si
previzioneaza o viata mai buna peste 10 ani. Optimismul social este insa moderat, estimarile pozitive
ale directiei in care se indreapta tara fiind mai putine decat cele negative (31% fata de 51%).

Rezultatele bune ale optimismului personal, ca si cele ale increderii generalizate si ale satisfactiei
profesionale sunt desigur explicabile Tn masura importanta prin varsta si pregatirea activistilor
intervievati dar tin totusi in anumita masura si de domeniul de activitate specific.
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ONG-urile si politicile de tineret. Nivelul de cunoastere si participare.

Tn grupajul de date urmator vor fi cuprinse principalele rezultate ale sondajului care privesc tema
centrala a cercetarii: politicile publice pentru tineret.

Am structurat aceste rezultate pe trei paliere:

a. cunoasterea politicilor de tineret

b. participarea in elaborarea politicilor de tineret

c. estimarea domeniilor esentiale pentru politicile de tineret, din perspectiva activistilor precum

si opinia lor despre perspectiva tinerilor.
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Nivelul de cunoastere a politicilor de tineret este redus. Desi activistii declara in majoritate
covarsitoare ca sunt informati si mentioneaza mai multe surse de informare (in cazul a 75% dintre
subiecti) la specificarea unei politici publice concrete, peste 75% nu pot numi nici una.

Dintre politicile de tineret, am concentrat analiza mai mult pe nivelul de informare al activistilor, in
ceea ce priveste Strategia Nationala de Tineret. Aproximativ 40% dintre activisti sustin ca au parcurs
mai mult sau mai putin detaliat, acest text.

Participarea la decizia privind politicile de tineret a fost masurata, de asemenea, obtinandu-se un
nivel redus al evaluarii asupra perceptiei participarii. Desi activistii intervievati au o perioada de
activitate importanta in domeniu (peste 9 ani in medie), relativ putini au initiat vreo politica publica
adresata tinerilor la nivel ministerial (6,5%). Tncd 21% au participat |a initiative ale altora. Principalul
motiv pentru aceasta inactivitate a fost un anumit tip de lipsa de informare: cei mai multi au declarat
ca nici nu si-au pus problema ca ar putea face asa ceva (24%). Mai mult, o pondere importanta (17%)
crede ca asemenea demersuri oricum nu au nici o sansa.
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Ponderea celor care au participat la elaborarea de politici de tineret la nivel local sau judetean este
ceva mai mare, ajungand la 38%. Se arata si aici, ca si in alte cazuri, o mai apropiata colaborare a
politicii locale cu sectorul asociativ decat in cazul guvernului. Aceasta se coreleaza si cu o mai mare
transparenta a sistemului decizional local si judetean si o accesibilitate mai buna.

Pe de alta parte desi aproape 90% dintre activisti si-ar dori sa participe la consultari privind politicile
de tineret, numai 30% au fost consultati in fapt. Este o concluzie de prim rang al studiului, un
indicator de maxima relevanta asupra directiei in care este cazul sa fie indreptate viitoarele activitati
proiective si formative in domeniul tineretului.

Am intrebat activistii de tineret cum estimeaza ei nevoile tinerilor si ce domenii de politici publice
gasesc ca fiind mai necesare. A rezultat un tabel agregat cu datele corolar asupra acestor raspunsuri.
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Tabelul de mai jos prezinta un top al nevoilor tinerilor asa cum sunt percepute de activistii de tineret.
Am inclus in lista de propuneri atat nevoi de baza (alimentatie, nevoi materiale), cat si nevoi post-
materiale. Rezultatele sunt oarecum neconcludente, dar permit totusi cateva concluzii. Valorile
materiale apar relativ jos pe lista, pe pozitiile 4 si 6. Prima pozitie este ocupata de nevoia de
sociabilitate specifica varstei, a doua pozitie e succesul profesional. Trebuie insa mentionat ca
diferentele intre medii pentru pozitiile 2 — 4 sunt prea mici pentru o separare concludenta.

Nr. Medie Mediana N Deviatie standard
1 Sa aiba prieteni 4,377 5 966 0,7917
2 Sa aiba succes | 4,283 4 966 0,8079
profesional
3 Sa fie sanatosi 4,246 5 966 1,0693
4 Sa aiba bani 4,204 4 959 0,8729
5 Sa arate bine 3,986 4 966 1,1362
6 Sa manance bine 3,833 4 966 1,0879
7 Sa aiba o familie 3,754 4 966 1,1027
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Tabelul sumativ de mai jos ne da un top al nevoilor de interventie cu politici publice din punctul de
vedere al activistilor de tineret. Nu se observa aici o preponderenta a valorilor materialiste sau post-
materialiste, nici a valorilor de stanga (ale echitatii) sau de dreapta (ale libertatii). Apar aproape la
egalitate antreprenoriatul si somajul, saracia si participarea. Rezultatele de mai jos duc cu gandul la
o nevoie de clasificare a domeniului ONG-urilor de tineret si la polisemantica domeniului. Este totusi
de observat cum topul de mai jos este dominat de educatia non-formala, o tema tipica pentru
sectorul asociativ prea putin prezenta in preocuparile politicilor publice si in general neconsiderata
vitala social, spre deosebire de celelalte teme propuse a fi evaluate. Opinia noastra este ca aceasta

prezenta in varful listei ne arata o internalizare a valorilor tipice ONG-urilor la nivelul activistilor
intervievati.
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Nr Medie | Mediana | N Deviatie standard
1 | Educatie non-formala 4,500 | 5,000 798 | ,7642
2 | Sanatate 4,440 | 5,000 875 | ,9249
3 | Antreprenoriat 4,416 | 5,000 966 | ,6513
4 | Somaj 4,412 | 5,000 833 | ,8348
5 | Saracie 4,397 | 5,000 847 | 1,1250
6 | Participare si voluntariat | 4,328 | 5,000 854 | ,9008
7 | Excluziune sociala 4,289 | 5,000 847 | ,9834
8 | Sport si recreere 4,287 | 4,000 805 | ,8109
9 | Cultura 4,283 | 5,000 889 | ,9303
10 | Educatie formala 3,955 | 5,000 938 | 1,3930
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Concluzii strategice

Nivelul de contact cu politicile de tineret este destul de redus si duce clar la cateva concluzii evidente:

1. Exista o nevoie de informare cat se poate de stringenta in ceea ce priveste politicile de
tineret. O campanie de informare ar fi de dorit.

2. Desi prea putin informati privind politicile nationale in domeniul tineretului, activistii de
tineret au dezvoltat o expertiza specifica domeniului, au internalizat valorile specifice si
dovedesc premisele actiunii altruiste, inclusiv dorinta de a contribui la dezvoltarea
domeniului.

3.  Exista un potential de expertiza la nivelul activistilor care este insuficient folosit in politicile
de tineret.
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N Valid 399
Mean 2,93
Median 1,00
Variance 25,849
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Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 0 175 18,1 43,9 43,9
1 49 51 12,3 56,1
2 28 2,9 7,0 63,2
3 49 51 12,3 75,4
4 35 3,6 8,8 84,2
5 21 2,2 5,3 89,5
8 7 7 1,8 91,2
10 7 7 1,8 93,0
15 7 7 1,8 94,7
20 14 1,4 3,5 98,2
23 7 ,7 1,8 100,0
Total 399 41,3 100,0
Missing System 567 58,7
Total 966 100,0
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N Valid 343
Missing 1623
Mean 1,47
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Cumulative
|Frequency  [|Percent Valid Percent Percent

Valid 0 182 18,8 53,1 53,1

1 49 5,1 14,3 67,3

2 28 2,9 8,2 75,5

3 21 2,2 6,1 81,6

4 42 4,3 12,2 93,9

6 7 ,7 2,0 95,9

9 14 1,4 4,1 100,0

Total 343 35,5 100,0
[Missing System 623 64,5
Total 966 100,0
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Cdte persoane lucreaza in institutie? Colaboratori

N Valid 448
Missing 518
Mean 18,44
Median 4,00
\Variance 3957,235
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Cumulative
|IFrequency [Percent |Valid Percent [Percent
\Valid 0 91 9,4 20,3 20,3
1 14 1,4 3,1 23,4
2 28 2,9 6,3 29,7
3 |56 5,8 12,5 42,2
4 42 4,3 9,4 51,6
5 42 4,3 9,4 60,9
6 7 |7 1,6 62,5
7 14 1,4 3,1 65,6
10 35 3,6 7,8 73,4
15 7 |7 1,6 75,0
20 28 2,9 6,3 31,3
22 7 ,7 1,6 32,8
25 21 2,2 4,7 87,5
30 21 2,2 4,7 92,2
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Cdte persoane lucreazad in institutie? Voluntari

N Valid 868

Missing 98
Mean 170,98
Median 15,00
\Variance 1037733,109
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Cumulative
Frequency |Percent Valid Percent Percent
\Valid 1 7 ,7 ,8 ,8

2 28 2,9 3,2 4,0

3 42 4,3 4,8 8,9

4 42 4,3 4,8 13,7
5 49 5,1 5,6 19,4
6 14 1,4 1,6 21,0
7 28 2,9 3,2 24,2
8 28 2,9 3,2 27,4
10 147 15,2 16,9 44,4
11 7 ,7 ,8 45,2
12 21 2,2 2,4 47,6
13 7 ,7 ,8 48,4
15 49 5,1 5,6 54,0
19 7 ,7 ,8 54,8
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Care este nivelul de pregdtire al angajatilor / membrilor?

N Valid 966
Missing 0
Cumulative
|Frequency  |Percent Valid Percent Percent
Valid 28 2,9 2,9 2,9
Toti au studii superioare 539 55,8 55,8 58,7
Majoritatea a studii]
jort ! 4he7 29,7 29,7 88,4
superioare
Maiori ..
aJor.|tatea nu au studnl112 116 116 100,0
superioare
Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”




28.Care este nivelul de pregatire al angajatilor | membrilor?

307

Percent

Toti au studii superioare Majoritatea au studii Majoritatea nu au studii
superioare superioare

28.Care este nivelul de pregatire al angajatilor | membrilor?
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[ RAPORT DE SONDAI ]

Cdti dintre angajati / membri au pregdtire profesionald in domeniul de tineret?

N Valid 966
Missing 0
Cumulative
|Frequency  [Percent VValid Percent  [Percent
Valid 112 11,6 11,6 11,6
0 182 18,8 18,8 30,4
1 161 16,7 16,7 47,1
10 35 3,6 3,6 50,7
12 7 ,7 ,7 51,4
15 14 1,4 1,4 52,9

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”
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20

250

Total

119

21

98

70

98

14

28

966

12,3

2,2

10,1
7,2
10,1
1,4
2,9

100,0

12,3

2,2

10,1
7,2
10,1
1,4
2,9

100,0

[ RAPORT DE SONDAI ]

65,2
67,4
68,1
78,3
85,5
95,7
97,1

100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”
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29.Cati dintre angajati / membri au pregatire profesionala in domeniul de tineret?
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29.Cati dintre angajati / membri au pregatire profesionala in domeniul de
tineret?

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”
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Care este varsta angajatilor?

N Valid 966

Missing 0

Care este varsta angajatilor?

Cumulative
|Frequency  [Percent Valid Percent Percent

Valid 42 4,3 4,3 4,3

Toti sunt mai tineri de 35 de

336 34,8 34,8 39,1
ani

Mai mult de trei sferturi sunt|

. 175 18,1 18,1 57,2

sub 35 de ani
Maiori L

ajorltafcea sunt mai tineri de 196 20,3 20,3 775
35 de ani
Ma!orltatea au 35 de ani saU|182 18,8 18,8 96,4
mai mult
Toti au 35 de ani sau mai mult|35 3,6 3,6 100,0
Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



30.Care este varsta angajatilor?

Percent
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Toti sunt mai Mai mult de trei  Majoritatea sunt Majoritatea au 35 Toti au 35 de ani
tineri de 35 de ani sferturi sunt sub  maitineri de 35 de ani sau mai sau mai mult
S e ani e ani rmuft

30.Care este varsta angajatilor?
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Cate proiecte deruleaza organizatia la momentul de fata?

Cate proiecte deruleaza
organizatia la momentul de fata?

Valid 812

Missing 154

Mean 4,62

Median 3,00

\Variance 63,831
Cumulative
JFrequency Percent Valid Percent Percent

Valid 0 119 12,3 14,7 14,7
1 154 15,9 19,0 33,6
2 126 13,0 15,5 49,1
3 98 10,1 12,1 61,2
4 56 5,8 6,9 68,1

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”
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[Missing

Total

10
12
15
25
30
33
70

Total

System

49

49

42

35

42

812

154

966

[ RAPORT DE SONDAI ]

5,1 6,0 74,1
5,1 6,0 80,2
4,3 5,2 85,3
3,6 4,3 89,7
4,3 5,2 94,8
,7 ,9 95,7
,7 ,9 96,6
,7 ,9 97,4
7 ,9 98,3
,7 ,9 99,1
,7 ,9 100,0
84,1 100,0

15,9

100,0

“Centru de il

si excelenta

~n

n domeniul politicilor publice de tineret”
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31.Cate proiecte deruleaza organizatia la momentul de fata?
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31.Cate proiecte deruleaza organizatia la momentul de fata?

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”
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De ce surse de finantare beneficiaza organizatia la care lucrati?

|Responses
Percent of]
IN Percent Cases
Alocatie de la bugetul de|
8 7 0,4% 0,8%
stat
Alte fonduril
198 5,3% 11,3%
guvernamentale romanesti
Fonduri de la autoritati|
. 371 19,9% 42,7%
publice
Fonduri europene 259 13,9% 29,8%
Fonduri norvegiene 35 1,9% 4,0%
Fonduri de la intreprinderi |329 17,7% 37,9%
Fonduri de la un ONG
Is4 4,5% 9,7%
romanesc
Fonduri de la un ONG strain|84 4,5% 9,7%

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”
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Total

Donatii / cotizatii de Ia|5

persoane fizice

Organizatia nu
fonduri

necesita

32

l63

1862

28,6%

3,4%

100,0%

[ RAPORT DE SONDAI ]

61,3%

7,3%

214,5%

a. Dichotomy group tabulated at value 1.

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”
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Aveti un mecanism de culegere a nevoilor tinerilor?

N Valid 966

Missing 0

Cumulative
Frequency |Percent Valid Percent Percent

Valid 70 7,2 7,2 7,2
Sondaje de opinie 70 7,2 7,2 14,5

Sondaje de opinie si intalniri

periodice 70 7,2 7,2 21,7

Sondaje de opinie, intalniri|

periodice si on-line 70 /2 /2 29,0
ntalniri perioade cu tineri 385 39,9 39,9 68,8
ntalniri periodice si on-line |70 7,2 7,2 76,1
On-line 35 3,6 3,6 79,7
Nu 182 19,6 19,6 100,0
Total 966 100,0 100,0

v A

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”
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34.Aveti un mecanism de culegere a nevoilor tinerilor?
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34.Aveti un mecanism de culegere a nevoilor tinerilor?

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”
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Daca s-a raspuns a. sau b.: cat de des organizati aceste evenimente?

N Valid 966

Missing 0

Cumulative
|Frequency  |Percent Valid Percent Percent

Valid 238 24,6 24,6 24,6
Aproximativ anual 91 9,4 9,4 34,1
De mai mult ori pe an 322 33,3 33,3 67,4
Lunar sau mai des 168 17,4 17,4 84,8

Nu avem un interval fix la care|
le organizam, dar sunt mail133 13,8 13,8 98,6
multe pe an

Nu avem un interval fix la care|
le organizam, dar sunt maill4 1,4 1,4 100,0
rare decat anual

Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”
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[ RAPORT DE SONDAI ]

35.Daca s-araspuns a. sau b.: cat de des organizati aceste evenimente?
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35.Dacad s-araspuns a. sau b.: cat de des organizati aceste evenimente?

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”
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Dumeavoastra ce pozitie ocupati in organizatie?

Cumulative
|IFrequency  |Percent Valid Percent Percent
Valid 14 1,4 1,4 1,4

Asociat / partener 469 48,6 48,6 50,0
Angajat —  cu pozitiel; oo 17,4 17,4 67,4
manageriala
Angajat full-ti fara iti

ngajat .u ' time fara pozitie b1 b2 b2 696
manageriala
Angajat part-time 21 2,2 2,2 71,7
Colaborator 14 1,4 1,4 73,2
Voluntar 259 26,8 26,8 100,0
Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

27 .Dumeavoastra ce pozitie ocupati in organizatie?
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27.Dumeavoastra ce pozitie ocupati in organizatie?

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”
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De cdti ani lucrati in organizatia aceasta?

In Valid 903
Missing |63
Mean 16,105
Median 5,000
\Variance 13,618
Cumulative
JFrequency Percent Valid Percent Percent
Valid 1,0 42 4,3 4,7 4,7
1,5 7 ,7 ,8 5,4
2,0 42 4,3 4,7 10,1
3,0 112 11,6 12,4 22,5
4,0 126 13,0 14,0 36,4

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”
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[Missing

Total

5,0
6,0
7,0
8,0
9,0
10,0
11,0
12,0
13,0
14,0
15,0
17,0
25,0
Total

System

168

98

70

70

I63

42

14

14

903

163

966

17,4

10,1

100,0

18,6

10,9

[ RAPORT DE SONDAI ]

55,0
65,9
73,6
81,4
82,2
89,1
89,9
94,6
96,1
96,9
98,4
99,2

100,0

“Centru de il

si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”
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[ RAPORT DE SONDAI ]

36.De cati ani lucrati in organizatia aceasta?
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36.De cati ani lucrati in organizatia aceasta?

Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”
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De cati ani lucrati in domeniul serviciilor pentru tineret?

N Valid 896
Missing 70
Mean 9,215
Median 9,000
\Variance 30,279
Cumulative
|Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 1,0 28 2,9 3,1 3,1
1,5 7 ,7 ,8 3,9
2,0 21 2,2 2,3 6,3
3,0 70 7,2 7,8 14,1
4,0 49 5,1 5,5 19,5
5,0 126 13,0 14,1 33,6
6,0 42 4,3 4,7 38,3
7,0 21 2,2 2,3 40,6

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”
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[Missing

Total

8,0
9,0
10,0
12,0
13,0
14,0
15,0
17,0
19,0
20,0
22,0
23,0
25,0
Total

System

l63
35
161
84
28
14
56

28

14

28
896
70

966

6,5
3,6

16,7

92,8
7,2

100,0

7,0
3,9

18,0

100,0

[ RAPORT DE SONDAI ]

47,7
51,6
69,5
78,9
82,0
83,6
89,8
93,0
93,8
95,3
96,1
96,9

100,0

“Centri

vatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”
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37.De cati ani lucrati in domeniul serviciilor pentru tineret?
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37.De cati ani lucrati in domeniul serviciilor pentru tineret?

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”
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Cum ati incadra activitatea dumneavoastra principala?

N Valid 966

Missing 0

Cumulative
|Frequency  |Percent Valid Percent Percent

Valid le3 6,5 6,5 6,5
Coordonare / management |770 79,7 79,7 86,2
Expertiza profesionala 84 8,7 8,7 94,9
f::g::::;iat / administrativ H1 )2 )2 97,1
Alta activitate 28 2,9 2,9 100,0
Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”
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38.Cum ati incadra activitatea dumneavoastra principala?
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38.Cum ati incadra activitatea dumneavoastra principala?

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

39.Cat de multumit sunteti de locul dumneavoastra de munca in general?

N Valid 966

Missing 0

Cumulative
|Frequency  [Percent Valid Percent Percent
Valid le3 6,5 6,5 6,5

Foarte multumit 434 44,9 44,9 51,4

Destul de multumit 336 34,8 34,8 86,2

Nici multumit, nici nemultumit]105 10,9 10,9 97,1

Destul de nemultumit 21 2,2 2,2 99,3

Foarte nemultumit 7 ,7 ,7 100,0
Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”
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39.Cat de multumit sunteti de locul dumneavoastra de muncain general?
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39.Cidt de multumit sunteti de locul dumneavoastra de munca in general?

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”
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Varsta

In Valid 910
Missing 56
Mean 35,723
Median 34,000
\Variance 88,775

Cumulative
|Frequency  [Percent Valid Percent  [Percent
Valid 20,0 7 ,7 ,8 ,8
21,0 21 2,2 2,3 3,1
22,0 28 2,9 3,1 6,2
23,0 14 1,4 1,5 7,7
24,0 21 2,2 2,3 10,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”
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“Centru de il
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4,6

[ RAPORT DE SONDAI ]

11,5
15,4
19,2
20,8
23,8
30,8
36,2
43,1
46,2
52,3
55,4
59,2
61,5
66,2

70,8

n domeniul politicilor publice de tineret”
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[Missing

Total

40,0
41,0
42,0
43,0
45,0
46,0
48,0
50,0
51,0
58,0
60,0
66,0
Total

System

le3

28
28
35

28

28

21

910
56

966

94,2
5,8

100,0

100,0

[ RAPORT DE SONDAI ]

77,7
78,5
79,2
82,3
85,4
89,2
92,3
93,1
93,8
96,9
99,2

100,0

“Centru de il

si excelenta

~n

n domeniul politicilor publice de tineret”
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“Centru de inovatie si excelent
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Genul

[ RAPORT DE SONDAI ]

In Valid 917
Missing 419
Mean 1,466
Median 1,000
\Variance ,264
Cumulative
JFrequency Percent Valid Percent Percent
Valid Masculin 497 51,4 54,2 54,2
Feminin 413 42,8 45,0 99,2
Altul 1 ,1 ,2 100,0
Total 917 94,9 100,0
[Missing System 49 5,1
Total 966 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”
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Nivelul educational

[ RAPORT DE SONDAI ]

N Valid 917
Missing 49
Mean 3,870
Median 4,000
\Variance ,235
Cumulative
Frequency [Percent Valid Percent Percent
Valid Scoala generala 1 ,1 ,1 L1
Studii liceale 35 3,6 3,8 4,6
Studii post-liceale 28 2,9 3,1 7,6
Studii superioare 347 87,7 92,4 100,0
Total 917 94,9 100,0
[Missing System 49 5,1
Total 966 100,0

v A

“Centru de inovatie si excelenta in

domeniul politicilor publice de tineret”
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Resedinta

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”

[ RAPORT DE SONDAI ]

In Valid 917
Missing 419
Mean 1,336
Median 1,000
\Variance ,407
Cumulative
JFrequency Percent Valid Percent Percent
Valid Urban |693 71,7 75,6 75,6
Rural 140 14,5 15,3 90,8
Peri-urban 84 8,7 9,2 100,0
Total 917 94,9 100,0
[Missing System 49 5,1
Total 966 100,0




43 Resedinta

Percent
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43.Resedinta
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Venitul lunar total net

N Valid 966

Missing 0

Cumulative
|Frequency  [Percent Valid Percent Percent

Valid 217 22,5 22,5 22,5

Sub 2000 98 10,1 10,1 32,6

Intre 2000 si 4000 448 46,4 46,4 79,0

Intre 4000 si 6000 154 15,9 15,9 94,9

Peste 6000 49 5,1 5,1 100,0

Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”
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Sunteti de acord cu urmatoarele propozitii? Majoritatea oamenilor sunt cinstiti

N Valid 917
Missing 49
Mean 3,000
Median 3,000
\Variance 1,528
Cumulative
|Frequency  |Percent Valid Percent Percent
Valid Nu sunt de loc de acord 133 13,8 14,5 14,5
Mai de graba nu sunt de acord]189 19,6 20,6 35,1
Neutru 252 26,1 27,5 62,6
Mai de graba de acord 231 23,9 25,2 37,8
intru totul de acord 112 11,6 12,2 100,0
Total 917 94,9 100,0
[Missing System 49 5,1
Total 966 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”
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45.Sunteti de acord cu urmatoarele propozitii? Majoritatea oamenilor sunt
cinstiti
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Sunteti de acord cu urmatoarele propozitii? Se poate avea incredere in majoritatea oamenilor

N Valid 917
Missing 49
Mean 3,076
Median 3,000
\Variance 1,416
Cumulative
|Frequency  |Percent Valid Percent Percent
Valid Nu sunt de loc de acord 105 10,9 11,5 11,5
Mai de graba nu sunt de acord]189 19,6 20,6 32,1
Neutru 266 27,5 29,0 61,1
Mai de graba de acord 245 25,4 26,7 37,8
intru totul de acord 112 11,6 12,2 100,0
Total 917 94,9 100,0
[Missing System 49 5,1
Total 966 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”
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45.Sunteti de acord cu urmatoarele propozitii? Se poate avea incredere in
majoritatea oamenilor
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Sunteti de acord cu urmatoarele propozitii? Majoritatea oamenilor sunt fundamental buni si cumsecade

In Valid 917
Missing 49
Mean 3,573
Median 4,000
\Variance ,948
Cumulative
|Frequency  [Percent Valid Percent Percent
Valid Nu sunt de loc de acord 28 2,9 3,1 3,1
Mai de graba nu sunt de acord|84 8,7 9,2 12,2
Neutru 294 30,4 32,1 44,3
Mai de graba de acord 357 37,0 38,9 33,2
intru totul de acord 154 15,9 16,8 100,0
Total 917 94,9 100,0
[Missing System 49 5,1
Total 966 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”






Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

45.Sunteti de acord cu urmatoarele propozitii? Majoritatea oamenilor sunt
fundamental buni si cumsecade
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45.Sunteti de acord cu urmatoarele propozitii? Majoritatea oamenilor sunt
fundamental buni si cumsecade

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Sunteti de acord cu urmatoarele propozitii? Majoritatea oamenilor au incredere in altii

N Valid 917
Missing 49
Mean 3,023
Median 3,000
\Variance 1,398
Cumulative
|Frequency  |Percent Valid Percent Percent
Valid Nu sunt de loc de acord 126 13,0 13,7 13,7
Mai de graba nu sunt de acord]182 18,8 19,8 33,6
Neutru 224 23,2 24,4 58,0
Mai de graba de acord 315 32,6 34,4 92,4
intru totul de acord 70 7,2 7,6 100,0
Total 917 94,9 100,0
[Missing System 49 5,1
Total 966 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

45.Sunteti de acord cu urmatoarele propozitii? Majoritatea oamenilor au incredere

in altii
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45.Sunteti de acord cu urmatoarele propozitii? Majoritatea oamenilor au
incredere in altii

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Sunteti de acord cu urmatoarele propozitii? Eu am in general incredere in oameni

N Valid 917
Missing 49
Mean 3,824
Median 4,000
\Variance 1,352
Cumulative
|Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Nu sunt de loc de acord 56 5,8 6,1 6,1
Mai de graba nu sunt de acord]77 8,0 8,4 14,5
Neutru 147 15,2 16,0 30,5
Mai de graba de acord 329 34,1 35,9 66,4
intru totul de acord 308 31,9 33,6 100,0
Total 917 94,9 100,0
[Missing System 49 5,1
Total 966 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



45.Sunteti de acord cu urmatoarele propozitii? Eu am in general incredere in

oameni
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45.Sunteti de acord cu urmatoarele propozitii? Eu am in general incredere in
oameni




Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Sunteti de acord cu urmatoarele propozitii? Majoritatea oamenilor vor avea incredere in tine dacd ai incredere in ei

In Valid 917
Missing 49
Mean 3,771
Median 4,000
Variance 1,201
Cumulative
|Frequency  |Percent Valid Percent Percent
\Valid Nu sunt de loc de acord 42 4,3 4,6 4,6
Mai de graba nu sunt de acord]91 9,4 9,9 14,5
Neutru 154 15,9 16,8 31,3
Mai de graba de acord 378 39,1 41,2 72,5
intru totul de acord 252 26,1 27,5 100,0
Total 917 94,9 100,0
[Missing System 49 5,1
Total 966 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

45.Sunteti de acord cu urmatoarele propozitii? Majoritatea oamenilor vor avea
incredere in tine daca ai incredere in ei
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45.Sunteti de acord cu urmatoarele propozitii? Majoritatea oamenilor vor
avea incredere in tine daca ai incredere in ei

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Sunteti de parere cad Romdnia se indreapta intr-o directie buna?

N Valid 966

Missing 0

Cumulative
|Frequency  [Percent Valid Percent Percent
Valid 49 5,1 5,1 5,1

Hotarat da 91 9,4 9,4 14,5

Mai de graba da 224 23,2 23,2 37,7

Mai de graba nu 308 31,9 31,9 69,6
Hotarat nu 189 19,6 19,6 89,1

Nu stiu, nu imi pot imagina 105 10,9 10,9 100,0
Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

46.Sunteti de parere ca Romania se indreapta intr-o directie buna?
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46.Sunteti de parere ca Romania se indreapta intr-o directie buna?

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Cum credeti ca va fi viata dumneavoastra peste 10 ani?

N Valid 966

Missing 0

Cumulative
|Frequency  |Percent Valid Percent Percent
Valid 49 5,1 5,1 5,1

Mai buna decat acum 644 66,7 66,7 71,7

Cam la fel ca si acum 112 11,6 11,6 83,3

Mai putin buna decat acum J21 2,2 2,2 85,5

Nu stiu, nu imi pot imagina 140 14,5 14,5 100,0
Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



47.Cum credeti ca va fi viata dumneavoastra peste 10 ani?
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Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

.Cunoasteti politicile publice adresate tinerilor?

N Valid 966

Missing 0

Cumulative
|Frequency  [Percent Valid Percent Percent

Valid Da, in detaliu 77 8,0 8,0 8,0
Da, dar nu prea bine le51 67,4 67,4 75,4
Nu 238 24,6 24,6 100,0
Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



1.Cunoasteti politicile publice adresate tinerilor?

Percent
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1.Cunoasteti politicile publice adresate tinerilor?




Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SON DAJ ]

Daca da, e unde va informati despre politicile adresate tinerilor (ierarhizati urmatoarele

optiuni)?
a. Din mass-media ......
b. Din surse oficiale (guvern, organizatii de tineret, organizatii suport, etc.) .......
c. Din carti, studii sau cercetadri academice .......cc..cceeeeunnnne
d. Prindiscutii cu alte persoane implicate ..........
e. Altesurse........c....
Responses Percent of
N Percent Cases
Din mass-media 539 26,7% 73,3%
Din surse oficiale 511 25,3% 69,5%
Din carti, studii sau cercetari
) 455 22,6% 61,9%
academice
Prin discutii cu alte persoane
o 413 20,5% 56,2%
implicate
Alte surse 98 4,9% 13,3%
Total 2016 100,0% 274,3%

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Daca sunteti informat asupra politicile de tineret, care este cea mai recentd masura
politica adresata tinerilor pe care o cunoasteti

N Valid 966

Missing 0

Cumulative
|IFrequency  |Percent Valid Percent Percent

Valid 154 15,9 15,9 15,9

, burselegea 38/2019-legeal

. . 7 ,7 ,7 16,7
invatamantului

a 14 1,4 1,4 18,1

ajutoare rechizite pt -

) ] ,7 ,7 18,8
mentinere scolarizare

antr.socia 14 1,4 1,4 20,3
N ¢ - .

u.p.o? e numlunl.u o.masurp c67 58,7 58,7 79,0
politica adresata tinerilor
consilii ale elev 7 ,7 ,7 79,7

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332

corpul european solid 7
cresterea alocatiei 7
cult sport C 7
d.eur som 7
incurajarea angajabilitatii 7
incurajarea participariil7
tinerilor

intersh pl 7
invatamant dual 7
legea educatiei 7
legea tineretului 21
legea voluntariatului 21
mts 7
prioritati tineret 7
reorganizarea centrelor
pentru persoanele cu|7
dizabilitati

”C‘

[ RAPORT DE SONDAI ]

80,4
81,2
81,9
82,6

83,3
84,1

84,8
85,5
86,2
88,4
90,6
91,3

92,0

92,8

de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332

rez eur strat tineret
startup nation

statutul elevului
str.jud.tin

strategia europeana 2020
strategia ue

trans.grat

Total

21

14

966

100,0

100,0

[ RAPORT DE SONDAI ]

93,5
95,7
96,4
97,1
97,8
98,6

100,0

“Centru de inovatie si excelenta

~n

n domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Considerati cd aceastd mdsurd este adecvatd/bund fatd de nevoile tinerilor?

N Valid 966

Missing 0

Cumulative
|Frequency  [|Percent Valid Percent Percent

Valid 686 71,0 71,0 71,0

Foarte adecvata 105 10,9 10,9 81,9

Adecvata 98 10,1 10,1 92,0

Nici adecvata, nici deadecvata|28 2,9 2,9 94,9

Neadecvata 28 2,9 2,9 97,8

Foarte neadecvata 21 2,2 2,2 100,0

Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

4.Considerati ca aceasta masura este adecvata/buna fata de nevoile tinerilor?
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4.Considerati ca aceastd masura este adecvata/buna fata de nevoile tinerilor?

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Cum considerati ca este aceasta fatd de nevoile profesionistilor care se ocupd cu
problemele tinerilor?

N Valid 966

Missing 0

Cumulative
|Frequency  [Percent Valid Percent Percent

Valid le58 68,1 68,1 68,1

Foarte adecvatd 42 4,3 4,3 72,5

Adecvata 105 10,9 10,9 83,3

Nici adecvata, nici deadecvata|56 5,8 5,8 39,1

Neadecvatd |56 5,8 5,8 94,9

Foarte neadecvata 42 4,3 4,3 99,3

nu rasp 7 ,7 ,7 100,0

Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332

[ RAPORT DE SONDAI ]

5.Cum considerafi ca este aceasta fata de nevoile profesionistilor care se ocupa
cu problemele tinerilor?
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5.Cum considerati ca este aceasta fata de nevoile profesionistilor care se
ocupa cu problemele tinerilor?

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

In general cum considerati cd au fost politicile de tineret cu care ati avut contact
nemijlocit?

N Valid 966

Missing 0

Cumulative
|Frequency  |Percent Valid Percent Percent

Valid 35 3,6 3,6 3,6
Toate au fost adecvate 35 3,6 3,6 7,2
Majoritatea adecvate 315 32,6 32,6 39,9
in mare cam la fel de mul
adecjafe Cs? neaa::Ieceva(:((;.3 e 385 39,9 39,9 79,7
Majoritatea neadecvate 175 18,1 18,1 97,8
Nici una nu a fost adecvata 21 2,2 2,2 100,0
Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

6.In general cum considerati ca au fost politicile de tineret cu care ati avut contact
nemijlocit?
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6.In general cum considerati ca au fost politicile de tineret cu care ati avut
contact nemijlocit?

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332

Ati citit Strategia Nationald de Tineret (SNT)?

[ RAPORT DE SONDAI ]

N Valid 966
Missing 0
Cumulative
|Frequency  [Percent Valid Percent Percent
Valid 7 ,7 ,7 ,7
Da, am citit cu atentie 84 8,7 8,7 9,4
Da, am parcurs textul 308 31,9 31,9 41,3
Nu |567 58,7 58,7 100,0
Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



21.Ati citit Strategia Nationala de Tineret (SNT)?
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21.Ati citit Strategia Nationala de Tineret (SNT)?




Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Daca da (raspunsurile a. sau b.), in ce masura sunteti de acord cu urmatoarele: SNT este
usor de inteles, e exprimata facil.

N Valid 966
Missing 0
Cumulative
|Frequency  [Percent Valid Percent Percent

Valid 546 56,5 56,5 56,5

1 77 8,0 8,0 64,5

2 154 15,9 15,9 80,4

3 126 13,0 13,0 93,5

4 le3 6,5 6,5 100,0

Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

22.Daca da (raspunsurile a. sau b.), in ce masura sunteti de acord cu urmatoarele:
SNT este usor de inteles, e exprimata facil.

407
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22.Daca da (raspunsurile a. sau b.}, in ce masura sunteti de acord cu
urmatoarele: SNT este usor de inteles, e exprimata facil.

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Daca da (rdaspunsurile a. sau b.), in ce masura sunteti de acord cu urmatoarele: SNT este eficienta

N Valid 966

Missing 0

Cumulative
Frequency [Percent Valid Percent Percent

Valid I546 56,5 56,5 56,5

1 |56 5,8 5,8 62,3

2 140 14,5 14,5 76,8

3 112 11,6 11,6 38,4

4 98 10,1 10,1 98,6

nu rasp 14 1,4 1,4 100,0

Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

22.Daca da (raspunsurile a. sau b.), in ce masura sunteti de acord cu urmatoarele:
SNT este eficienta
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22.Daca da (raspunsurile a. sau b.), in ce masura sunteti de acord cu
urmatoarele: SNT este eficienta

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Daca da (raspunsurile a. sau b.), in ce masura sunteti de acord cu urmatoarele: SNT este
usor de implementat

N Valid 966

Missing 0

Cumulative
|IFrequency  |Percent Valid Percent Percent

Valid 546 56,5 56,5 56,5

1 35 3,6 3,6 60,1

2 154 15,9 15,9 76,1

3 154 15,9 15,9 92,0

4 70 7,2 7,2 99,3

nurap |7 ,7 ,7 100,0

Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

22.Daca da(raspunsurile a. sau b.), in ce masura sunteti de acord cu urmatoarele:
SNT este usor de implementat
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22.Daca da (raspunsurile a. sau b.), in ce masura sunteti de acord cu
urmatoarele: SNT este usor de implementat

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Daca da (raspunsurile a. sau b.), credeti ca deciziile de politici publice pentru tineri se iau
in baza strategiei de tineret?

N Valid 966

Missing 0

Cumulative
|Frequency  |Percent Valid Percent Percent

Valid 546 56,5 56,5 56,5
n general, da 49 5,1 5,1 61,6

Majoritatea da, mai sunt unele

70 7,2 7,2 68,8
care nu

Unele dintre ele da, dar

majoritatea nu 112 11,6 11,6 804
in general, nu 140 14,5 14,5 94,9
Nu siu 49 5,1 5,1 100,0
Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

23.Daca da (raspunsurile a. sau b.), credeti ca deciziile de politici publice pentru
tineri se iau in baza strategiei de tineret?
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23.Daca da (raspunsurile a. sau b.), credeti ca deciziile de politici publice
pentru tineri se iau in baza strategiei de tineret?

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Ati formulat vreodata o propunere de politica publica adresata tinerilor catre un minister?

N Valid 966

Missing 0

Cumulative
|Frequency  |Percent Valid Percent Percent

Valid 14 1,4 1,4 1,4
Da, a fost initiativa mea |63 6,5 6,5 8,0
aDz,lta;r?aparticipat lao ini'giativénzo3 b1.0 b1.0 29,0
Nu les6 71,0 71,0 100,0
Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

7.Ati formulat vreodata o propunere de politica publica adresata tinerilor catre un

minister?
80
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Dia, a fost initiativa mea Da, am participat Ia o Mu

inttiativa a attara

7.Ati formulat vreodata o propunere de politica publica adresata tinerilor catre
un minister?

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332

[ RAPORT DE SONDAI ]

Daca da (raspunsurile a. sau b.) carui minister v-ati adresat?

N Valid 966
Missing 0
Cumulative
|Frequency  [Percent Valid Percent Percent

Valid 721 74,6 74,6 74,6

MCIN 7 ,7 ,7 75,4

MEN 91 9,4 9,4 84,8

MM 21 2,2 2,2 87,0

MRP 7 ,7 ,7 87,7

MTS 119 12,3 12,3 100,0

Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



8.Daca da (raspunsurile a. sau b.) carui minister v-ati adresat?

MCIN MEM R MRP MTS

8.Daca da (raspunsurile a. sau b.) carui minister v-ati adresat?




Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Daca da (raspunsurile a. sau b.) in ce an a avut cea mai recentd asemenea initiativa?

N Valid 966
Missing 0
Cumulative
|Frequency  |Percent Valid Percent Percent
Valid 714 73,9 73,9 73,9
2008 7 ,7 ,7 74,6
2009 7 ,7 ,7 75,4
2000 |ia 1,4 1,4 76,8
2011 7 ,7 ,7 77,5
2012 7 ,7 ,7 78,3
2013 21 2,2 2,2 80,4
2014 21 2,2 2,2 82,6
2015 28 2,9 2,9 85,5

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



2016
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2019

Total

42
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49

966

4,3
4,3

5,1

100,0

4,3
4,3

5,1

100,0

89,9
94,2
99,3

100,0




Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

8.Daca da (raspunsurile a. sau b.) in ce an a avut cea mai recenta asemenea
initiativa?
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8.Daca da (raspunsurile a. sau b.) in ce an a avut cea mai recenti asemenea
initiativa?

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Dacad nu (raspuns c.), de ce nu?

N Valid 966

Missing 0

Cumulative
Frequency |Percent Valid Percent Percent

Valid 301 31,2 31,2 31,2

Nu am considerat oportuna o

o 42 4,3 4,3 35,5
asemenea initiativa

Nu era nici oportuna si nici nu|

. . 7 ,7 ,7 36,2
cred cd ar avea vreo sansa

Nu cred ca am pregdtirea sau]

experienta necesar3 133 13,8 13,8 °0,0
Nu cred ca ar avea vreo sansa |161 16,7 16,7 66,7
Nu mi-am pus problema 231 23,9 23,9 90,6
Altceva 91 9,4 9,4 100,0
Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



9.Daca nu (raspuns c.), de ce nu?

Percent
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9.Daca nu (raspuns c.), de ce nu?




Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Ati trimis propuneri de politici publice privind tinerii catre alte autoritati ale statului (de
ex. catre primdrie, consiliu judetean)?

N Valid 966
Missing 0
Cumulative
|IFrequency  |Percent Valid Percent Percent
Valid 14 1,4 1,4 1,4

Da, de mai multe ori 238 24,6 24,6 26,1

Da, o singura data 126 13,0 13,0 39,1

Nu 588 60,9 60,9 100,0
Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332

[ RAPORT DE SONDAI ]

10.Ati trimis propuneri de politici publice privind tinerii catre alte autoritati ale
statului (de ex. catre primarie, consiliu judetean)?

60—

404
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T
Da, de mai mutte ori Da, o singura data

Mu
10.Ati trimis propuneri de politici publice privind tinerii catre alte autoritati ale
statului (de ex. catre primarie, consiliu judetean)?

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332

[ RAPORT DE SONDAI ]

Cunoasteti mecanismul de luare a deciziilor din primarie pe aceasta tema?

Valid 966
Missing 0
Cumulative
|Frequency  [Percent Valid Percent Percent
Valid Da, in detaliu 182 18,8 18,8

Da, in mare 420 43,5 43,5 62,3
Nu 364 37,7 37,7 100,0
Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



11.Cunoasteti mecanismul de luare a deciziilor din primarie pe aceasta tema?

a0

Percent

Da, in detaliu Da, in mare fu

11.Cunoasteti mecanismul de luare a deciziilor din primarie pe aceasta tema?




Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Considerati ca informatia referitoare la procesul decizional din primadrie este in general
accesibila si transparenta?

N Valid 966

Missing 0

Cumulative
|IFrequency  |Percent Valid Percent Percent

\Valid  Da 294 30,4 30,4 30,4
Nu 301 31,2 31,2 61,6
Nu stiu 371 38,4 38,4 100,0
Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



12.Considerati ca informatia referitoare la procesul decizional din primarie este in
general accesibila si transparenta?

Percent

Da u Mu llitiu

12.Considerati ca informatia referitoare la procesul decizional din primarie
este in general accesibila si transparenta?




[ RAPORT DE SONDAI ]

Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332

Ati fost vreodatd invitat la consultari sau dezbateri in privinta unor politici publice
adresate tinerilor?

N Valid 966
Missing 0
Cumulative
|IFrequency  |Percent Valid Percent Percent
Valid 7 ,7 ,7 ,7

Da, de mai multe ori 427 44,2 44,2 44,9

Da, o singura data 98 10,1 10,1 55,1

Nu 434 44,9 44,9 100,0
Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”




Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

13.Ati fost vreodata invitat la consultari sau dezbateri in privinta unor politici
publice adresate tinerilor?

504
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13.Ati fost vreodata invitat la consultari sau dezbateri in privinta unor politici
publice adresate tinerilor?

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Daca nu, aveti cunostiinta despre existenta unor consultari publice sau dezbateri privind
politicile publice adresate tinerilor?

N Valid 966
Missing 0
Cumulative
|Frequency  [Percent Valid Percent Percent

Valid 490 50,7 50,7 50,7

Da 147 15,2 15,2 65,9

Nu 329 34,1 34,1 100,0

Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

14.Daca nu, aveti cunostiinta despre existenta unor consultari publice sau
dezbateri privind politicile publice adresate tinerilor?
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14.Daca nu, aveti cunostiinta despre existenta unor consultari publice sau
dezbateri privind politicile publice adresate tinerilor?

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332

[ RAPORT DE SONDAI ]

Ati fost vreodata consultat individual privind politici publice adresate tinerilor?

N Valid 966
Missing 0
Cumulative
|Frequency  |Percent Valid Percent Percent
Valid 7 ,7 ,7 ,7

Da, de mai multe ori 259 26,8 26,8 27,5

Da, o singura data 35 3,6 3,6 31,2

Nu |665 68,8 68,8 100,0
Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332

[ RAPORT DE SONDAI ]

15.Ati fost vreodata consultat individual privind politici publice adresate tinerilor?

G0

Percent
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T
Da, o singurd daté

M

15.Ati fost vreodata consultat individual privind politici publice adresate
tinerilor?

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

V-ar interesa sa fiti consultat sau sa participati la consultari sau dezbateri pe aceasta
tema?

N Valid 966

Missing 0

Cumulative
|IFrequency  |Percent Valid Percent Percent

Valid Da, sigur 399 41,3 41,3 41,3
Da. fn m3 . o
3, |n. masura n care Tmi pot| 155 47 1 47 1 88,4
face timp
Nu 112 11,6 11,6 100,0
Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

16.V-ar interesa sa fiti consultat sau sa participati la consultari sau dezbateri pe

aceastatema?
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16.V-ar interesa sa fiti consultat sau sa participati la consultari sau dezbateri
pe aceasta tema?

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332

Exista in localitatea dumneavoastra consilii consultative pe probleme ale tinerilor?

[ RAPORT DE SONDAI ]

N Valid 966
Missing 0
Cumulative
|IFrequency  |Percent Valid Percent Percent
Valid 14 1,4 1,4 1,4

Da 448 46,4 46,4 47,8

Nu 175 18,1 18,1 65,9
Nustiu 329 34,1 34,1 100,0

Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”




17.Exista in localitatea dumneavoastra consilii consultative pe probleme ale
tinerilor?

Percent

10

u—
Da Mu Mu stiu

17.Exista in localitatea dumneavoastra consilii consultative pe probleme ale
tinerilor?




Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Ati fost invitat sa participati la un consiliu consultativ pe probleme ale tinerilor, la nivel
local?

N Valid 966
Missing 0
Cumulative
|IFrequency  |Percent Valid Percent Percent
Valid 42 4,3 4,3 4,3

Da 280 29,0 29,0 33,3

Nu 553 57,2 57,2 90,6
Nustiu 91 9,4 9,4 100,0

Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

18.Ati fost invitat sa participati la un consiliu consultativ pe probleme ale tinerilor,
la nivel local?
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18.Ati fost invitat sa participati la un consiliu consultativ pe probleme ale
tinerilor, la nivel local?

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Ati fost invitat sa participati la un consiliu consultativ pe probleme ale tinerilor, la nivel
judetean?

N Valid 966

Missing 0

Cumulative
|Frequency  |Percent Valid Percent Percent
Valid 14 1,4 1,4 1,4
Da 231 23,9 23,9 25,4
Nu 679 70,3 70,3 95,7
Nustiu |42 4,3 4,3 100,0
Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

19.Ati fost invitat sa participati la un consiliu consultativ pe probleme ale tinerilor,
la nivel judetean?

Percent
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19.Ati fost invitat sa participati la un consiliu consultativ pe probleme ale
tinerilor, la nivel judetean?

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332

Ati fost invitat sa participati la consiliul consultativ national pe probleme ale tinerilor?

[ RAPORT DE SONDAI ]

N Valid 966
Missing 0
Cumulative
|IFrequency  |Percent Valid Percent Percent
Valid 7 ,7 ,7 ,7

Da 182 18,8 18,8 19,6

Nu 700 72,5 72,5 92,0
Nustiu |77 8,0 8,0 100,0

Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”




Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332

[ RAPORT DE SONDAI ]

20.Ati fost invitat sa participati la consiliul consultativ national pe probleme ale
tinerilor?

0=

Percent

207
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20.Ati fost invitat sa participati la consiliul consultativ national pe probleme
ale tinerilor?

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Care din nevoile tinerilor credeti ca sunt cele mai importante pentru ei? Sa fie sanatosi

N Valid 966
Missing 0

Mean 4,246

Median 5,000

\Variance 1,143

Cumulative
|Frequency  [Percent VValid Percent  [Percent
Valid 1,0 21 2,2 2,2 2,2

2,0 49 5,1 5,1 7,2
3,0 189 19,6 19,6 26,8
4,0 119 12,3 12,3 39,1
5,0 588 60,9 60,9 100,0
Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332

[ RAPORT DE SONDAI ]

24.Care din nevoile tinerilor credeti ca sunt cele mai importante pentru ei? Sa fie
sanatosi

G0

=
o 40
o
|
Qv
o
20
1
0 1 1 T T 1
1,0 20 3,0 4,0 5,0
24.Care din nevoile tinerilor credeti ca sunt cele mai importante pentru ei? Sa
fie sanatosi

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Care din nevoile tinerilor credeti ca sunt cele mai importante pentru ei? Sa aiba o familie

N Valid 966
Missing 0

Mean 3,754

Median 4,000

\Variance 1,216

Cumulative
|Frequency  [Percent VValid Percent  [Percent
Valid 1,0 21 2,2 2,2 2,2

2,0 105 10,9 10,9 13,0
3,0 294 30,4 30,4 43,5
4,0 217 22,5 22,5 65,9
5,0 329 34,1 34,1 100,0
Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

24.Care din nevoile tinerilor credeti ca sunt cele mai importante pentru ei? Sa aiba
o familie
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24.Care din nevoile tinerilor credeti ¢a sunt cele mai importante pentru ei? Sa
aiba o familie

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Care din nevoile tinerilor credeti ca sunt cele mai importante pentru ei? Sa aiba succes
profesional

N Valid 966
Missing 0

Mean 4,283

Median 4,000

Variance ,653

Cumulative
|Frequency  [Percent VValid Percent  [Percent
Valid 2,0 42 4,3 4,3 4,3

3,0 91 9,4 9,4 13,8
4,0 385 39,9 39,9 53,6
5,0 448 46,4 46,4 100,0
Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

24 .Care din nevoile tinerilor credeti ca sunt cele mai importante pentru ei? Sa aiba
succes profesional

Percent
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24.Care din nevoile tinerilor credeti ¢ca sunt cele mai importante pentru ei? Sa
aiba succes profesional

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Care din nevoile tinerilor credeti ca sunt cele mai importante pentru ei? Sa aiba bani

N Valid 959
Missing 7
Mean 4,204
Median 4,000
\Variance ,762
Cumulative
|Frequency  [|Percent Valid Percent Percent
Valid 1,0 7 |7 ,7 |7
2,0 28 2,9 2,9 3,6
3,0 161 16,7 16,8 20,4
4,0 329 34,1 34,3 54,7
5,0 434 44,9 45,3 100,0
Total 959 99,3 100,0
[Missing System 7 ,7
Total 966 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



24.Care din nevoile tinerilor credeti ca sunt cele mai importante pentru ei? Sa aiba
bani

Percent

1.0 2.0 30 40 50

24.Care din nevoile tinerilor credeti ¢d sunt cele mai importante pentru ei? Sa
aiba bani




Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Care din nevoile tinerilor credeti ca sunt cele mai importante pentru ei? Sa aiba prieteni

N Valid 966
Missing 0

Mean 4,377

Median 5,000

\Variance ,627

Cumulative
|Frequency  [Percent VValid Percent  [Percent
Valid 2,0 21 2,2 2,2 2,2

3,0 126 13,0 13,0 15,2
4,0 287 29,7 29,7 44,9
5,0 532 55,1 55,1 100,0
Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

24.Care din nevoile tinerilor credeti ca sunt cele mai importante pentru ei? Sa aiba
prieteni
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24.Care din nevoile tinerilor credeti ¢a sunt cele mai importante pentru ei? Sa
aiba prieteni

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Care din nevoile tinerilor credeti ca sunt cele mai importante pentru ei? SG mandnce bine

N Valid 966
Missing 0

Mean 3,833

Median 4,000

\Variance 1,184

Cumulative
|Frequency  [Percent VValid Percent  [Percent
Valid 1,0 14 1,4 1,4 1,4

2,0 119 12,3 12,3 13,8
3,0 224 23,2 23,2 37,0
4,0 266 27,5 27,5 64,5
5,0 343 35,5 35,5 100,0
Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332

[ RAPORT DE SONDAI ]

24.Care din nevoile tinerilor credeti ca sunt cele mai importante pentru ei? Sa
manance bine

Percent
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24.Care din nevoile tinerilor credeti ca sunt cele mai importante pentru ei? Sa
manance bine

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Care din nevoile tinerilor credeti ca sunt cele mai importante pentru ei? Sa arate bine

N Valid 966
Missing (0]

Mean 3,986

Median 4,000

\Variance 1,291

Cumulative
|Frequency  [Percent VValid Percent  [Percent
\Valid 1,0 35 3,6 3,6 3,6

2,0 91 9,4 9,4 13,0
3,0 147 15,2 15,2 28,3
4,0 273 28,3 28,3 56,5
5,0 420 43,5 43,5 100,0
Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

24.Care din nevoile tinerilor credeti ca sunt cele mai importante pentru ei? Sa

arate bine
50
40
¥ 307
@
o
|
Q
o
20
10
0 T T T T T
1,0 20 30 40 50
24.Care din nevoile tinerilor credeti ca sunt cele mai importante pentru ei? Sa
arate bine

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Unde credeti ca ar fi mai necesara interventia politicilor publice? Sardcie

N Valid 847
Missing 119
Mean 4,397
Median 5,000
\Variance 1,266
Cumulative
|Frequency  [|Percent Valid Percent Percent
Valid 1,0 56 5,8 6,6 6,6
2,0 21 2,2 2,5 9,1
3,0 35 3,6 4,1 13,2
4,0 154 15,9 18,2 31,4
5,0 581 60,1 68,6 100,0
Total 847 87,7 100,0
[Missing System 119 12,3
Total 966 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



25.Unde credeti ca ar fi mai necesara interventia politicilor publice? Saracie

Percent

1,0 2,0 3,0 40 50

25.Unde credeti ¢3 ar fi mai necesara interventia politicilor publice? Saracie




Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Unde credeti ca ar fi mai necesara interventia politicilor publice? Excluziune sociala

N Valid 847
Missing 119
Mean 4,289
Median 5,000
\Variance ,967
Cumulative
|Frequency  [|Percent Valid Percent Percent
Valid 1,0 21 2,2 2,5 2,5
2,0 35 3,6 4,1 6,6
3,0 91 9,4 10,7 17,4
4,0 231 23,9 27,3 44,6
5,0 469 48,6 55,4 100,0
Total 847 87,7 100,0
[Missing System 119 12,3
Total 966 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

25.Unde credeti ca ar fi mai necesara interventia politicilor publice? Excluziune

Percent

sociala
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25.Unde credeti ca ar fi mai necesara interventia politicilor publice?
Excluziune sociala

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Unde credeti ca ar fi mai necesara interventia politicilor publice? Somaj

N Valid 833
Missing 133
Mean 4,412
Median 5,000
\Variance ,697
Cumulative
|Frequency  [|Percent Valid Percent Percent
Valid 1,0 7 ,7 ,8 ,8
2,0 21 2,2 2,5 3,4
3,0 84 8,7 10,1 13,4
4,0 231 23,9 27,7 41,2
5,0 490 50,7 58,8 100,0
Total 833 86,2 100,0
[Missing System 133 13,8
Total 966 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



25.Unde credeti ca ar fi mai necesara interventia politicilor publice? Somaj
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25.Unde credeti ¢a ar fi mai necesard interventia politicilor publice? Somaj




Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332

[ RAPORT DE SONDAI ]

Unde credeti ca ar fi mai necesara interventia politicilor publice? Antreprenoriat

N Valid 966
Missing 0
Cumulative
|Frequency  |Percent Valid Percent Percent

Valid 175 18,1 18,1 18,1

1 7 W |7 18,8

2 7 W |7 19,6

3 98 10,1 10,1 29,7

4 217 22,5 22,5 52,2

5 462 47,8 47,8 100,0

Total 966 100,0 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

25.Unde credeti ca ar fi mai necesara interventia politicilor publice?
Antreprenoriat
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25.Unde credeti ca ar fi mai necesara interventia politicilor publice?
Antreprenoriat

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Unde credeti ca ar fi mai necesara interventia politicilor publice? Educatie formala

N Valid 938
Missing 28
Mean 3,955
Median 5,000
\Variance 1,940
Cumulative
|Frequency  [|Percent Valid Percent Percent
Valid 1,0 126 13,0 13,4 13,4
2,0 35 3,6 3,7 17,2
3,0 70 7,2 7,5 24,6
4,0 231 23,9 24,6 49,3
5,0 476 49,3 50,7 100,0
Total 938 97,1 100,0
[Missing System 28 2,9
Total 966 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

25.Unde credeti ca ar fi mai necesara interventia politicilor publice? Educatie

formala
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25.Unde credeti c¢a ar fi mai necesara interventia politicilor publice? Educatie
formala

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Unde credeti ca ar fi mai necesara interventia politicilor publice? Educatie non-formala

N Valid 798
Missing 168
Mean 4,500
Median 5,000
\Variance ,584
Cumulative
|Frequency  [|Percent Valid Percent Percent
Valid 1,0 7 ,7 ,9 ,9
2,0 7 |7 L9 1,8
3,0 70 7,2 8,8 10,5
4,0 210 21,7 26,3 36,8
5,0 504 52,2 63,2 100,0
Total 798 82,6 100,0
[Missing System 168 17,4
Total 966 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

25.Unde credeti ca ar fi mai necesara interventia politicilor publice? Educatie non-
formala
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25.Unde credeti ¢a ar fi mai necesard interventia politicilor publice? Educatie
non-formala

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332

[ RAPORT DE SONDAI ]

Unde credeti ca ar fi mai necesara interventia politicilor publice? Cultura

N Valid 889
Missing 77
Mean 4,283
Median 5,000
\Variance ,866
Cumulative
|Frequency  [|Percent Valid Percent Percent
Valid 1,0 7 ,7 ,8 ,8
2,0 56 5,8 6,3 7,1
3,0 84 8,7 9,4 16,5
4,0 273 28,3 30,7 47,2
5,0 469 48,6 52,8 100,0
Total 889 92,0 100,0
[Missing System 77 8,0
Total 966 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



25.Unde credeti ca ar fi mai necesara interventia politicilor publice? Cultura
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25.Unde credeti ca ar fi mai necesara interventia politicilor publice? Cultura




Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Unde credeti ca ar fi mai necesara interventia politicilor publice? Sandtate

N Valid 875
Missing 91
Mean 4,440
Median 5,000
\Variance ,855
Cumulative
|Frequency  [|Percent Valid Percent Percent
Valid 1,0 7 ,7 ,8 ,8
2,0 49 5,1 5,6 6,4
3,0 77 8,0 8,8 15,2
4,0 161 16,7 18,4 33,6
5,0 581 60,1 66,4 100,0
Total 875 90,6 100,0
[Missing System 91 9,4
Total 966 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332

[ RAPORT DE SONDAI ]

25.Unde credeti ca ar fi mai necesara interventia politicilor publice? Sanatate
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25.Unde credeti ca ar fi mai necesara interventia politicilor publice? Sanatate

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Unde credeti ca ar fi mai necesara interventia politicilor publice? Sport si recreere

N Valid 805
Missing 161
Mean 4,287
Median 4,000
\Variance ,658
Cumulative
|Frequency  [Percent Valid Percent Percent
Valid 1,0 7 ,7 ,9 ,9
2,0 7 ,7 ,9 1,7
3,0 119 12,3 14,8 16,5
4,0 287 29,7 35,7 52,2
5,0 385 39,9 47,8 100,0
Total 805 83,3 100,0
[Missing System 161 16,7
Total 966 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

25.Unde credeti ca ar fi mai necesara interventia politicilor publice? Sport si
recreere
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25.Unde credeti ca ar fi mai necesara interventia politicilor publice? Sport si
recreere

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

Unde credeti ca ar fi mai necesara interventia politicilor publice? Participare si voluntariat

N Valid 854
Missing 112
Mean 4,328
Median 5,000
\Variance ,811
Cumulative
|Frequency  [|Percent Valid Percent Percent
Valid 1,0 14 1,4 1,6 1,6
2,0 21 2,2 2,5 4,1
3,0 105 10,9 12,3 16,4
4,0 245 25,4 28,7 45,1
5,0 469 48,6 54,9 100,0
Total 854 88,4 100,0
[Missing System 112 11,6
Total 966 100,0

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



Cod SIPOCA 351/SMIS2014+ 112332 [ RAPORT DE SONDAIJ |

25.Unde credeti ca ar fi mai necesara interventia politicilor publice? Participare si
voluntariat
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25.Unde credeti ca ar fi mai necesara interventia politicilor publice?
Participare si voluntariat

“Centru de inovatie si excelenta in domeniul politicilor publice de tineret”



